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	Referencia de la ayuda predoctoral:
	Referencia del proyecto:
	

	CENTRO:




……, con DNI ……., como Representante Legal de la entidad  ….., comunica la renuncia de …. a la ayuda predoctoral ……., siendo el último día de disfrute de la ayuda el ….. y, de acuerdo con el artículo 12 de la convocatoria, comunica la incorporación de una nueva persona contratada.

El artículo 12 de la convocatoria establece que, si durante la ejecución de la ayuda se produjera la extinción del contrato o el desistimiento del mismo por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podrá evaluar, seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este artículo, en la legislación laboral de aplicación, así como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El período que transcurra entre la extinción o desistimiento del contrato y la incorporación de una nueva persona no podrá ser superior a 3 meses. Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuación a diferentes personas, el periodo de ejecución de la actuación finalizará a los cuatro años, a contar desde la fecha de incorporación de la primera persona contratada, y la cuantía de la ayuda será, en todo caso, la recogida en el artículo 14.5, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prórrogas del plazo de ejecución de la actuación en el artículo 25.7. Solamente serán imputables a cada ayuda predoctoral concedida los contratos de un máximo de dos personas.
Los datos identificativos de la nueva persona contratada y su fecha de incorporación deberán facilitarse al órgano concedente en el plazo máximo de 20 días hábiles desde la fecha en que se produzca la incorporación a través de la aplicación Acceso a la aplicación, y se acompañará del curriculum vitae y del programa de formación para dicha persona, utilizando los modelos disponibles en la página web de la Agencia Estatal de Investigación, así como de un informe sobre la valoración de la persona seleccionada.


Este documento, una vez cumplimentado y firmado, debe ser presentado a través de su CVE-Facilit@, (FACILIT@ - Consulta y tramitación de expedientes)
El proceso de renuncia y la desvinculación de la ayuda están condicionados a la presentación de la Justificación Científico-Técnica del periodo disfrutado hasta la fecha de la renuncia.
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    …… , con DNI  ……. , como Representante Legal de   la entidad    ….. , comunica   la renuncia  de ….  a la ayuda  predoctoral   …… . ,   siendo el último día de disfrute de la ayuda   el  …..   y, de acuerdo con el artículo 12 de la  convocatoria, comunica la incorporación de una nueva persona  contratada.     El artículo 12 de la  convocatoria   establece que ,   s i durante la ejecución de la ayuda se produjera la extinción  del contrato o el desistimiento del mismo por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podrá  evaluar, seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este artículo, en la  legislación laboral de aplicación, así como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El período que  transcurra entre la extinción o desistimiento del contrato y la incorporación de una nueva persona no podrá  ser superior a 3 meses. Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuación a  diferentes personas, el periodo de ejecución de la actuación finalizará a los cuatro años, a contar desde la  fecha de incorporación de la primera persona contratada, y la cuantía de la ayuda será, en todo caso, la  recogida en el artículo 14.5, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prórrogas del plazo  de ejecución de la actuación en el artículo  25.7 . Solamente serán imputables a cada ayuda predoctoral  concedida los contratos de un máximo de dos personas.   Los datos identificativos de la  nueva  persona contratada y  su   fecha de incorporación deberán facilitarse al  órgano concedente  en el plazo máximo de 20 días hábiles   desde la fecha en que se produzca la  incorporación   a través de la aplicación  Acceso a la aplicación ,   y se acompañará del  curriculum vitae y del  programa de formación para dicha persona, utilizando  los   modelo s   disponible s   en la página web de la  Agencia Estatal de Investigación , así como  d e un informe sobre  la valoración de la persona  seleccionada .       Este documento, una vez cumplimentado   y firmado, debe ser presentado   a través de su CVE - Facilit@,  ( FACILIT@  -   Consulta y tramitació n de expedientes )   El proceso de renuncia  y la desvinculación de la ayuda   están   condicionados   a la presenta ción de la  J ustificación Científico - Técnica del periodo disfrutado hasta la fecha de la renuncia.  

